
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

1.คุณธรรม จริยธรรม 
 คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 1.1 แสดงความซื่อสัตยสุจริตอยางสม่ําเสมอ  บรรยาย  ปฏิบัติการ 

 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา และปฏิบัติตาม
ระเบียบขององคกร 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 1.3 มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอตนเอง สังคม 
และสิ่งแวดลอม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 1.4 รับฟงความคิดเห็นและเคารพสิทธิ์ของ
ผูอื่น เคารพสิทธิมนุษยชน 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

2. ความรู 
 ความรูที่จะไดรับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 2.1 มีความรูความเขาใจในแนวคิด หลักการ 

ทฤษฎี และกระบวนการตาง ๆ ตามสาระวิชา 
 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 2.2 สามารถวิเคราะหและจําแนกขอเท็จจริง
ตามแนวคิด หลักการ และทฤษฎีของสาระวิชา 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 2.3 สามารถเรียนรูเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ 
ทฤษฎี และกระบวนการตาง ๆ  

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 2.4 สามารถแสวงหาความรูจากแหลงตาง ๆ 
ไดดวยตนอง 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

3. ทักษะทางปญญา 

 ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 3.1 สามารถใชความรู ความเขาใจในแนวคิด 

หลักการ ทฤษฎีและกระบวนการตาง ๆ ใน
ก า ร แ ก ไ ข ป ญ ห า แ ล ะ ใ น ก า ร ดํ า เ นิ น
ชีวิตประจําวัน 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 3.2 สามารถวิเคราะหสถานการณตาง ๆ โดย
ใชแนวคิด หลักการ ทฤษฎีและกระบวนการ
ตาง ๆ สามสาระวิชา 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 3.3 สามารถสังเคราะหสิ่ งที่ดีมีประโยชน
นํามาใชเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 



  

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบที่ตองพัฒนา 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 4.1 สามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอื่นทั้งใน
ฐานะผูนําและผูตามได 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 4.2 มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับเพื่อนรวมงานใน
องคกรและบุคคลทั่วไปได 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 4.3 มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 4.4 มีความสามารถในการวางแผนในการ
เรียนรูและพัฒนาตนเอง 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 เทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 5.1 สามารถรวบรวมและวิเคราะหขอมูลโดย

ใชความรูทางคณิตศาสตร 
 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 5.2 สามารถสื่อสารทางการพูด การเขียน การ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 5.3 สามารถใชภาษาตางประเทศในการ
สื่อสารได 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 5.4 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สืบคนและติดตอสื่อสารได 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ 
 ฝกปฏิบัต ิ
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          

 สอบ  รายงาน  แฟมสะสมงาน 
 อื่น ๆ (ระบ)ุ          
 

 


